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АДМИНИСТРАЦИЯ
ВОСКРЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ОТДЕЛ  ОБРАЗОВАНИЯ

ПРИКАЗ

	 № 80 от   21 . 05.2008 г.
 

	ул. Шеина, д. 25 с. Воскресенское, 
Саратовской области, 413030
тел.  :  (268) 2-26-74
факс:  (268) 2-29-60


Об утверждении Программы развития 

муниципальной системы оценки качества 

образования


В целях модернизации муниципальной системы образования, развития муниципальной системы оценки качества образования, обеспечения ее стабильного функционирования

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить Программу развития  муниципальной  системы  оценки  качества образования  (приложение 1).

2. Методическому кабинету отдела образования  обеспечить своевременное выполнение  мероприятий Программы.
3. Контроль за выполнением  настоящего приказа возложить  на  Бредихину М.Ф., заведующую методическим кабинетом.

Начальник  отдела образования                                 С.А. Бакулина 

П Р О Г Р А М М А

развития  муниципальной системы оценки качества образования

1.Актуальность разработки программы


В настоящее время  происходит  активный процесс модернизации существующей  системы информационного   обеспечения,  принятия управленческих  решений в системе  образования. Происходящие  преобразования  направлены на модернизацию системы  мониторинга и статистики образования, разработку и апробацию системы индикаторов для  оценки состояния и развития образовательных  систем, формирование системы надзора и контроля в сфере образования.


Проблема оценки качества  образования нашла свое отражение в Стратегии развития  образования в Российской  Федерации, Федеральной целевой программе развития образования на период 2006-2010 годы, приоритетном  национальном проекте «Образование» и региональном комплексном проекте модернизации образования.

2. Концепция развития муниципальной системы оценки  качества образования в Воскресенском районе.

Анализ ситуации. Проблема  оценка качества образования  является в настоящее время одной из самых актуальных.

Составляющей частью системы оценки качества является  ЕГЭ. По результатам  ЕГЭ можно судить о качестве подготовки выпускников 1,2,3  ступеней. По  итогам ЕГЭ выпускники  показали следующие результаты:

2007 г  выпускников всего 140,  % выполнение  95 %, , на «2»  - 4,7 %, качество  знаний  42,1%.


Одним из направлений в создании системы оценки качества образования является деятельность  по совершенствованию процедуры итоговой  аттестации учащихся 9-х классов. С 2008 г 60 выпускников  9-х классов (44,1 % ) проходят итоговую  аттестацию  муниципальной предметной комиссии. На муниципальном уровне утверждается  ее состав, график проведения экзаменов и другие нормативно- правовые акты.


С 2006 г в районе введена  предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов, в рамках которой постоянно совершенствуется система  индивидуальных достижений учащихся ( портфолио).


Неотъемлемой частью системы оценки качества образования является показатель  участия в  районных и областных предметных олимпиадах. Несмотря на то, что в  районе ежегодно проходят предметные олимпиады, учащиеся  набирают   малое количество  баллов, а в областных  олимпиадах практически не участвуют. Поэтому необходимо совершенствовать работу с одаренными детьми.

Для достижения высокого качества образования  необходимо совершенствовать  профессиональное  мастерство педагогов  В районе 75%             педагогов98 чел      учителей прошли курсы повышения квалификации в САР ИПК и ПРО,  42 чел   прошли обучение по программе Интел «Обучение для будущего».


Необходимо  изменить систему аттестации педагогов, так как существующая модель  аттестации недостаточно стимулирует учителей к профессиональному росту.

Постановка проблемы. В настоящее время в районе  формируются отдельные структурные элементы системы оценки качества образования, однако они не соединены в единую информационную систему, позволяющую оценить качество образования по всей системе его показателей, связанных как с образовательными достижениями обучающихся и состоянием их здоровья, так и с условиями образовательного процесса.


В районе остро стоит проблема проведения оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся  в первую очередь 1-8, 10 классов; оценки профессиональной деятельности педагогических работников  и руководителей образовательных учреждений; отсутствуют методики и инструментарии для проведения внешней оценки качества деятельности образовательного учреждения со стороны учащихся, выпускников, родителей, работодателей и др.


Современная российская практика оценки качества образования предполагает значительное усиление роли самоанализа, самооценки обучающихся и педагогов. В условиях непрерывного образования самоанализ и самооценка  своей учебной или профессиональной  деятельности становится для человека важнейшим качеством. Результаты самообследования образовательного учреждения  рассматриваются в качестве важного предварительного результата оценки качества его деятельности. И в дальнейшем роль самообследования, как эффективного инструмента оценки качества образования на институциональном уровне, должна возрастать. Проблема требует  решения в виде разработки соответствующего научно- методического аппарата осуществления самоанализа и самооценивания  обучающимися и педагогами своей учебной и профессиональной деятельности.  В отношении образовательных учреждений требуется дальнейшая разработка стандартов публичной отчетности о различных аспектах собственной деятельности и развитие системы независимой оценки качества деятельности.

Модель муниципальной системы оценки качества образования.

Общие положения. Под качеством образования понимается  интегральная характеристика системы образования, отражающая  степень соответствия реальных достигаемых  образовательных результатов, состояния  здоровья детей , условий образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.

Оценка качества образования – процесс,  в результате которого определяется  степень соответствия  измеряемых образовательных результатов, условий их обеспечения эталону как общепризнанной зафиксированной в нормативных документах системе требований к качеству образования.

Под муниципальной системой  оценки качества образования понимается  совокупность способов, средств и организационных  структур для установления  соответствия  качества образовательной деятельности и оказываемых услуг потребностям личности, общества и государства. Муниципальная система оценки качества образования призвана обеспечить координацию деятельности системы оценки качества образования образовательных учреждений.


В основу муниципальной  системы оценки качества образования положены  следующие  принципы:

- соблюдения преемственности в образовательной политике и традиций российской системы образования;

-реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости;

- открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

- инструментальности и технологичности используемых показателей, минимизации их количества с учетом потребности разных уровней управления системой образования;

- доступности информации о состоянии и качестве образования  для  различных групп потребителей;

- повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа.

Построение  муниципальной системы  оценки качества образования направлено на достижение следующих целей:

- обеспечение единого образовательного пространства;

- повышение уровня  информированности потребителей  образовательных услуг для принятия жизненно важных решений, связанных с образованием;

- принятие обоснованных управленческих решений для обеспечения  доступного и качественного  образования;

- создание инструментов  общественного участия в управлении образованием.

Основными задачами муниципальной системы оценки качества образования являются:

1. Продолжение разработки организационно- методического обеспечения мониторинга и образовательной статистики муниципальной системы образования, индивидуальных достижений обучающихся.

2. Повышение квалификации педагогических и руководящих работников по вопросам аттестации кадров, мониторинга и образовательной статистики муниципальной системы образования, индивидуальных достижений обучающихся.

3. Информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга готовности системы образования.

4. Разработка единой информационно-технологической платформы системы оценки качества образования.

5. Определение форматов собираемой информации  и разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений.

6. Выявление  факторов, влияющих на достижение качества образования.

7. Реализация  механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования.

Основные функции муниципальной системы оценки качества образования:

- организационно- методическое сопровождение аттестации педагогических и руководящих кадров;

- организация итоговой и промежуточной аттестации обучающихся;

- организация оценки результатов деятельности образовательных учреждений и условий осуществления образовательной деятельности;

- сбор, обобщение и представление статистической отчетности  в федеральные, региональные органы исполнительной власти;

- организация работ по экспертизе, диагностике, оценке и прогнозу основных тенденций развития системы образования ;

- обеспечение руководителей образовательных учреждений  аналитической информацией и вариантами управленческих решений;

- обеспечение внешних пользователей ( представители исполнительной и законодательной власти, работодатели, представители общественных организаций и СМИ, родители, широкая общественность) информацией о состоянии в развитии системы образования района, а также отдельных образовательных учреждений, разработка соответствующей системы  информирования внешних пользователей;

- участие в подготовке  нормативно- правовой документации  и норм образовательной деятельности  в соответствии с государственными стандартами и нормативами.

Объектами  муниципальной системы оценки качества образования являются

индивидуальные учебные и внеучебные  достижения  обучающихся, условия образовательного процесса, условия функционирования  и развития сети образовательных учреждений. 

Предусматривается пять основных уровней оценивания:

- индивидуальный уровень обучающегося ( индивидуальные учебные и внеучебные достижения обучающихся, динамика показателей их здоровья);

- уровень педагогического работника ( профессиональная компетентность, результативность деятельности);

- уровень образовательного учреждения ( качество условий для обеспечения  образовательного процесса, сохранения и укрепления здоровья детей);

- муниципальный уровень (сравнительная оценка уровня достижений муниципальных образовательных учреждений, обеспечение доступности качественных образовательных услуг).

Муниципальная система оценки качества образования  включает следующие компоненты:

-система  сбора и первичной обработки данных;

- система анализа и оценки качества образования;

- система адресного обеспечения статистической и аналитической  информацией.

Система сбора  и первичной обработки информации будет представлять собой единое  информационное пространство, в которое включены все учреждения района, осуществляющие образовательную деятельность. Структура, формат собираемых данных, порядок сбора информации определяются соответствующим регламентом, циклограммой сбора информации.


В качестве ключевой процедуры оценивания учебных достижений  выступают:  единый государственный экзамен, государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-х классов, мониторинг уровня учебных достижений  по отдельным предметам в 8-х и 10-х классах, мониторинговые исследования качества знаний обучающихся 4-х классов, мониторинговые исследования обучающихся 1-х классов «Готовность детей к обучению в школе», районные контрольные  работы, срезы и другие формы независимой  оценки учебных достижений. 


Развитие муниципальной системы оценки качества предусматривает выработку и утверждение нового понимания качества, которое включает оценку содержания и результатов  образования в комплексе. К результатам относятся не только базовые знания, но и состояние здоровья ученика, его возможности адаптироваться в мире.

Вводятся следующие  показатели образовательных достижений:

- образовательные достижения по отдельным предметам;

- динамика образовательных достижений, отношение к учебным предметам;

- ключевые (внепредметные) компетентности ( познавательные, социальные,   информационные и др.);

- удовлетворенность образованием;

- степень участия в образовательном процессе ( активная работа на уроке, участие во внеурочной работе, пропуски занятий и др.);

- дальнейшее образование и карьера выпускника.

Использовать технологию портфолио, которая позволит учитывать результаты, достигнутые школьником по различным видам деятельности.

Система анализа и оценки качества образования предполагает стандартизацию  показателей оценки качества.  Предусматривается создание необходимого диагностического инструментария для оценки образовательных  достижений и условий их обеспечения, а также апробации и распространение уже имеющегося инструментария.

Система адресного обеспечения статистической и аналитической информацией.

Информация о качестве образования будет публиковаться в ежегодных докладах соответствующего  уровня (публичные доклады). Информация также размещается на сайте отдела образования администрации района и образовательных учреждений. В образовательные учреждения информация будет поступать в обязательном порядке в виде аналитических записок.

3. Сроки реализации программы

Сроки реализации программы – 2008-2010 годы. Программа реализуется в два этапа:

1 этап -2008год – этап разработки. на этом этапе предусмотрено проведение организационных мероприятий, связанных с разработкой муниципальной модели  системы оценки качества образования, нормативно- правового, методического, кадрового, информационного обеспечения ее  функционирования.

11 этап- 2009 год – этап апробации. На этом этапе приоритет  отдается работе по апробации функционирования муниципальной модели системы оценки качества образования в условиях реализации проекта комплексной модернизации.





4. Предполагаемые результаты реализации программы

Предполагаемые результаты  создания муниципальной системы оценки качества образования можно обозначить следующим образом:

- формирование единого образовательного пространства, обеспечение объективности и справедливости при приеме в образовательные учреждения различного уровня на основе унифицированных подходов и единых критериев оценки качества образования;

- повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг для принятия жизненно важных решений( по продолжению обучения или трудоустройству), ориентация системы образования на существующие потребности рынка труда;

- принятие обоснованных управленческих решений в сфере образования, повышение управляемости и мобильности  в развитии образовательных учреждений, прогнозирование развития образовательных учреждений.



5. Комплекс мероприятий по реализации Программы. 

	№
	мероприятия
	сроки исполнения
	ответственный

	
	  Нормативно- правовое обеспечение
	
	

	1
	Подготовка приказа отдела образования, устанавливающего структуру, регламент муниципальной системы оценки качества образования
	май 2008
	Михеева Л.И.

	2
	Подготовка нормативно- правовой документации по организации проведения ЕГЭ в районе в 2008 г, 2009 г, в т.ч. Постановлений  администрации района.
	январь 2008г

декабрь 2009 г
	Михеева Л.И.

	3
	Подготовка нормативно- правовой документации по проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов в 2008, 2009 г в независимой форме.
	сентябрь 2008, 2009 г
	Михеева Л.И.

	
	Организационные мероприятия
	
	

	1
	Организация участия выпускников 11-х классов в ЕГЭ .
	2008г -6 предметов, 

2009 г-по всем предметам
	Михеева Л.И., руководители школ

	2
	Внедрение механизма комплексной оценки деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений
	2008
	Михеева Л.И.

	3
	Разработка и апробация механизма оценки  учебных достижений обучающихся на основе модели независимой внешней экспертизы.
	2008, 2009
	Михеева Л.И., методисты отдела образования

	4
	Анализ результатов контрольно- оценочных процедур на основе единого комплекса программных средств
	ежегодно
	методисты

	5
	Построение рейтинга по оценке эффективности развития муниципальной системы образования
	по итогам года
	Бредихина М.Ф., методисты

	6
	Организация и проведение  аттестации педагогических кадров.
	сентябрь-март, ежегодно
	Бредихина М.Ф.

	7
	Проведение семинаров, круглых столов для работников образования по вопросам  аттестации педагогических и руководящих работников.
	2008,  2009г
	Бредихина М.Ф.

	8
	Проведение семинаров по вопросам управления качеством образования
	2008г

2009 г
	Михеева Л.И.

	9
	Апробация механизмов проведения социологических опросов по проблеме изучения степени удовлетворенности состоянием и уровнем образования  всех участников образовательного процесса.
	2008г2009г
	методисты

	10
	Разработка и реализация механизмов публичной отчетности в системе образования
	2008г
	Бредихина М.Ф.

	11
	Проведение районных контрольных работ по отдельным предметам.
	ежегодно
	методисты

	12
	Проведение  муниципальных контрольных работ для поступающих в профильные классы.
	ежегодно
	методисты

	13
	Формирование муниципального заказа на профессиональную переподготовку и повышение квалификации
	ежегодно, март
	Бредихина М.Ф.

	14
	Формирование баз данных, позволяющих отследить качество образования по каждому образовательному учреждению
	2008г

2009 г
	Бредихина М.Ф., Михеева Л.И.

	
	Методическое обеспечение
	
	

	1
	Разработка и утверждение комплекса показателей и индикаторов муниципальной системы оценки качества образования.
	июнь 2008г
	Михеева Л.И.

	2
	Разработка информационно-аналитических материалов о качестве образования в районе
	2008г, 2009 г
	Михеева Л.И.

	3
	Разработка методического обеспечения оценки индивидуальных образовательных достижений обучающихся
	2008 г
	Михеева Л.И.

	4
	Разработка методических рекомендаций по привлечению общественности к оценке качества образования
	2008
	Михеева Л.И.

	5
	Анализ методической работы по организации  обучения  внедрения  системы оценки качества образования.
	ежегодно 2008,2009г
	методисты

	
	Информационное сопровождение
	
	

	1
	Формирование информационного пространства.
	постоянно
	Михеева Л.И.

	2
	Организация работы  по освещению вопросов оценки качества образования на сайтах.
	постоянно
	Подлеснова Н.Н.

	3
	Подготовка серии публикаций по вопросам оценки качества образования в районной газете
	2008г, 2009г
	Михеева Л.И.


